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Destacamos a seguir alguns aspectos relevantes da governanca
corporativa e da gestao dos Investimentos e Planos de Beneficios até
setembro de 2024:

INVESTIMENTOS

» O cenario econdmico foi marcado por eventos relevantes em nivel global e
nacional, com destaque para politicas monetarias, dados de emprego e tensoes
sobre a politica fiscal no Brasil.

» O Federal Reserve (Fed) anunciou, em 18 de setembro, um corte de 0,5 ponto
percentual na taxa basica de juros, que agora esta no intervalo entre 4,75%
e 5%. Esta foi a primeira redugao desde margo de 2020, marcando o inicio de
um novo ciclo de flexibilizagdo monetaria. O corte veio em resposta a sinais de
desaceleragao da economia, refletidos em dados fracos do mercado de trabalho
e da atividade econOmica, o que aumentou as apostas em uma postura mais
agressivadoFed paraconterosriscosderecessao. O payrolldeagosto, divulgado
noiniciodomés, mostrouumacriagdodevagas abaixodoesperado, alimentando
as expectativas de cortes maiores nas taxas de juros. Esse movimento tem como
objetivo suavizar os impactos da desaceleragao econémica, mas a incerteza
quanto a trajetoria futura de cortes permanece alta.

» Nlo Brasil, a ata da 2652 reunidao do Comité de Politica Monetaria (Copom),
divulgada em 24 de setembro de 2024, revelou que o Banco Central decidiu
retomar o ciclo de alta da taxa Selic, elevando-a de 10,50% para 10,75% ao ano.
O Copom adotou um tom mais severo em relagao a politica fiscal do governo,
classificando-a como expansionista. Na ata foram destacadas a importancia de
uma politica fiscal crivel, previsivel e transparente para a condugao dos juros,
apontando que o cenario de inflagdo se tornou mais desafiador. A falta de um
compromisso explicito sobre os proximos movimentos de juros também reflete
a complexidade do cenario econdmico, em que a inflagdo e as contas publicas
continuam pressionando o mercado. Além disso, o Copom alertou que a
credibilidade da condugao fiscal sera essencial para definir os proximos passos
da politica monetaria, sem se comprometer com um percentual especifico para
futuras elevagoes da Selic.

=Diantedessecenariodesafiador,osfundosdepensaoeaFundagaoSaoFrancisco,
administradora dos planos BD, BS e CODEPREV (CD), enfrentaram dificuldades
para atingir suas metas atuariais / indicadores de referéncia. A retomada da
alta dos juros pelo Copom, associada a uma politica fiscal expansionista e a
um cenario prospectivo de inflagdo mais desafiador, aumenta os riscos para os
planos de beneficios, principalmente aqueles que tem seus titulos marcados “a
mercado”, que precisam buscar rentabilidades mais elevadas para alcangar suas
metas atuariais e/ou indicadores de referéncia. Além disso, a instabilidade no
mercado de renda variavel e os ajustes nas expectativas de crescimento global
adicionam uma camada extra de complexidade.



BENEFICIOS

Gestoes junto a Patrocinadora Codevasf:

Avaliacao e aprovagao pela Diretoria Executiva e Conselho de Administragao
do processo de revisao dos regulamentos dos Planos de Beneficios | e IIL.
Superada essa etapa o processo sera enviado a SEST via Ministério Supervisor.

Avaliagao e aprovagao pela Diretoria Executiva e Conselho de Administragao
do processo alteragdo do Regulamento do Plano de Beneficios Il (Codeprev)
para inclusao do dispositivo de Adesao Automatica, conforme previsto na
Resolugdo CNPC 60/2024. Esse dispositivo ira contribuir com o acréscimo do
numero de adesoes ao Plano de Beneficios.

Realizagcdo de inumeras palestras técnicas de sensibilizagdo dos empregados
que estao sendo admitidos e para aqueles que ainda nao aderiram ao plano
de previdéncia complementar Codeprev, com conteudo de educagao
previdenciaria e financeira.

Operacionalizagao até setembro de 2024 de 61 novas adesdes ao Codeprevy,
24 cancelamentos e 3 concessoes.

Aprovagao pelas instancias colegiadas dos Estudos de Avaliagao e Aderéncia
das premissas atuariais financeiras, biométricas e econémicas dos planos de
beneficios.

Acompanhamento junto a Previc de pleito elaborado pela Sao Francisco para
adogao de taxa de juros atuariais fora do intervalo estabelecido na Portaria
Previc n° 308/2024, para o Plano de Beneficios Definido I.

OsplanosBD e Saldado encerraram setembro equilibrados e solventes. O Plano
de Beneficios BDI apresentou uma pequena redugao em seu um superavit,
passando para RS 3,4 milhGes, sem o ajuste de precificagao. Ja o Plano de
Beneficios BSlllapresentou um pequeno acréscimo no seu superavit, passando
para RS 34,9 milhoes, também sem computar o ajuste de precificagao.
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AtLIVOS

de investimentos

Em setembro, o patrimonio total sob gestdo atingiu
R$ 1,138 bilhoes. Confira a distribuicdo por plano no
grafico a seguir:

coDEPREV BD

368.25 Mi (32,34%) 347.67 Mi(30,53%)

BS

413.43 Mi (36,30%)

ATIVOS DE
INVESTIMENTO

TOTAL
1138 Bi 4




ALOCACAO DAS CARTEIRAS DOS PLANOS

Cada plano possui a sua estratégia de investimentos, que respeita limites

de exposicao a riscos e objetivos distintos. Nas tabelas seguir, vocé

encontra a posi¢cao dos investimentos de cada plano, segmentadas por
classe de ativos, bem como a alocagao de ativos por plano.

SEGMENTO
Renda Fixa
Renda Variavel
Estruturados
Imobilidrio

Invest no Exterior

Empréstimos

SEGMENTO CODEPREV %ALOC. ENQUAD.

Renda Fixa 296.346 80,18% (0] ¢

Renda Variavel 45.056 12,19% (0]%¢

Estruturados 27.179 7,35% (0]%¢

Imobilidrio 0 0,00% (0] ¢

Invest no Exterior 0 0,00% (0] 14

Empréstimos 1.026 0,28% (0114

Em R$ milhdes

SEGMENTO BD (*)) PGA | TOTAIS
RENDA FIXA 277,83 296,35 9,58 | 938,24
NTN - B 247,81 89,42 0,00 | 667,01
LFT 0,00 157,73 0,00 |157,73
Fundos de Renda Fixa 30,02 49,20 9,58 | 113,50
Plural High Grade FI RF 1,77 0,52 6,95 |9,45
Itad High Grade 28,25 48,68 2,63 | 104,06
RENDA VARIAVEL 34,51 45,06 0,00 | 112,00
FIF CIC Renda Variavel 34,50 45,06 0,00 |111,98
ORGANON FIC FIA 0,11 0,00 0,00 |0,02
ESTRUTURADOS 22,95 27,18 0,00 |71,60
FIF CIC Multimercado CP 22,94 27,17 0,00 |71,59
Atico Geragao Energia FIP 0,00 0,00 0,00 0,00
IMOBILIARIO 8,31 0,00 0,00 |12,83
CRI Infrasec 3,98 0,00 0,00 |5,57
Imdveis 4,32 0,00 0,00 |7,26
EMPRESTIMOS / PARTICIPANTES | 1,39 1,03 0,00 |3,22
INVESTIMENTOS EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 |0,00
Ativo de Invest. Total 344,98 369,61 9,58 |1.137,98




Participantes

As patrocinadoras Codevasf e Sao Francisco possuem 1386 participantes,
sendo que 1219 possuem pelo menos 1 plano de beneficio previdenciario, e
167 participam tanto do plano Codeprev quanto do Plano Saldado.

Veja o numero de Participantes Ativos em cada plano:

PLANO
SALDADO

DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES

Os participantes estao assim distribuidos em 16 SR's e SEDE, conforme abaixo
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« 1 ENCERRAMENTO o4 INSCRIQGES
DE APOSENTADORIA

« 2 CANCELAMENTOS
« 1 CONCESSAO DE
PENSAQ




dos Ativos

Participantes

Patrocinadora Total arrecadacao
em setembro com os ativos
no CODEPREV

Receitas totais no ano

27,96 Mi




Participantes

A Fundacao Sao Francisco paga regularmente beneficios mensais
para 882 particicipantes assistidos (aposentados e pensionistas)
dos planos BD, CODEPREYV e Saldado, conforme demonstrado

abaixo:
PLANO BD PLANO BS
Aposentados 475 Aposentados 106
_ Pensionistas _ Pensionistas
Total 736 Total my
PLANO CODEPREV '

® Aposentados 14

_ Pensionistas -

13
Total 27

APOSENTADOS
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dos participantes assistidos

O Plano BD arrecadou, no més de setembro, o total de R$ 1,51 milhdo. O quadro abaixo demonstra as
contribui¢des realizadas pelos assistidos do Plano | - BD.

CUSTEIO PREVIDENCIAL

I I
Patronal

Setembro
0,600 Mi

Participantes

Setembro
0,918 Mi

TOTAL: 5,437 Mi

*VALOR TOTAL NO ANO /

TOTAL: 8,316 Mi

*VALOR TOTAL NO ANO

4
TOTAL: 13,753 Mi

*VALOR TOTAL NO ANO




Beneficlos

pagos no més

A Fundagdo Sao Francisco pagou, em setembro, mais de R$ 4,94 milhées em beneficios aos
participantes dos planos BD, Codeprev e Saldado. Confira os valores pagos, segmentados por
plano:

Para o Plano BD, o valor médio mensal dos beneficios
pagos aos aposentados e pensionistas é de R$ 5.298,31.

Para o Plano CODEPREYV, o valor é de R$ 4.809,89 e, para
o Plano SALDADO, o valor é de cerca de R$ 7.407,81.




